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Republika e Kosovis
Republika Kosova — Republic of Kosovo
ORGANI SHQYRTUES I PROKURIMIT
TELO ZA RAZMATRANJE NABAVKE
PROCUREMENT REVIEW BODY

Daté: 17.07.2026

Bazuar né nenin 39 t& Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, nenit 7 t& Rregullores (QRK) Nr.
07/2025 pér Procedurén e Pranimit n& Shérbimin Civil, Njésia pér Menaxhimin e Burimeve
Njerézore né Organin Shqyrtues t& Prokurimit me datén: 17.07.2026 béné kété:

NJOFTIM

Sipas konkursit me numér t& referencés RN00019854 t& shpallur me datén: 05.06.2026 pér
pozitén: Udhéheqés i Divizionit pér Teknologji Informative — Drejtues i Ulét, Njésia pér
Menaxhimin e Burimeve Njerézore, pas pérfundimit t& verifikimit paraprak t& kandidatéve qé i
plotésojné kushtet pér aplikim ka konstatuar se kandidatét q& kané t& drejté t& vazhdojné mé tej
konkurrimin jané si vijon:

1. Andi Bajqinca
2. Burim Berisha
3. Faton Gérguri
4. Florent Krasniqi
5. Nebih Kryeziu
6. Vullnet Lepaja
7. Zgjim Prebreza

Késhillé Juridike: Kandidatét e pakénaqur me procesin e rekrutimit, pas shpalljes s& rezultateve
peérfundimtare kané t& drejté ankese né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés t& Shérbimit Civil &

Kosovés (KPMSHCK) né afat prej tridhjeté (30) ditéve.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo
ORGANI SHQYRTUES I PROKURIMIT
TELO ZA RAZMATRANJE NABAVKE

PROCUREMENT REVIEW BODY

Datum: 17.07.2026

Na osnovu &lana 39 Zakona br. 08/1.-197 o javnim sluZbenicima, ¢lana 7 Pravilnika (QRI) br.
07/2025 o postupku prijema u civilnu sluZbu, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima u Organu
za reviziju nabavki, dana 17.07.2026, donosi sledece:

OBAVESTENJE

Prema konkursu sa referentnim brojem RN00019854 koji je objavljen dana 05.06.2026. za
poziciju: Voda Odeljenja za Informacione Tehnologije — Nizi MenadZer, Odeljenje za Upravljanje
Ljudskim Resursima, nakon zavr§ene preliminarne provere kandidata koji ispunjavaju uslove za
prijavu, utvrdeno je da kandidati koji imaju pravo da nastave dalje u konkurisanju su sledeci:

1. Andi Bajginca
2. Burim Berisha
3. Faton Gérguri

4. Florent Krasniqi
5. Nebih Kryeziu
6. Vullnet Lepaja
7. Zgjim Prebreza

Pravna savet: Kandidati nezadovoljni procesom zaposljavanja, nakon objavljivanja konacnih
rezultata imaju pravo Zalbe Nezavisnom nadzornom savetu Kancelarije za civilnu sluzbu Kosova
(KPMSHCK) u roku od trideset (30) dana.

Jedinica za ljudske resurse-OSHP




